El movimiento B Corp:
Hacia un nuevo

paradigma empresarial




Cambio sistémico
[

¢ Cual es el papel de la
empresa en la sociedad
de hoy en dia?


https://bcorporation.net/

A <
N

L9/
m : B
Fan

MW
T g %&Eﬁé



https://bcorporation.net/

® Fallos del sistema

Personas en el mundo tienenla ppm decarbonoenla  delas personas piensan que el
misma riqueza que las 3.800  atmosfera de la Tierra. sistema funciona bien para
millones de personas mas ellos.
pobres

Sources: Intermon-Oxfam (2019), NOOA (2019), Edelman Trust Barometer




Momento de inflexion

Damaged ideology': business must
= T — reinvent capitalism - ex-Unilever boss
E conomist 7—'3"—"—‘— Firms that take alead on world's biggest problems will be most
o2 S aEs successful, says Paul Polman
What are companies for? |
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que no apoyen los ODS tendran

Jeffrey Sachs: “Las empresas E
problemas de rentabilidad”

CAPITALISM.

TIME FORA
RESET.
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La reinvencioén del o

capitalismo y los ela LET,S GET
m(ictx rledoncgoi el TO WORK

Dear Business Roundtable CEQOs,

We are part of a community of Certified B Corporations who are walking the walk of stakeholder capitalism.
‘We are successful businesses that meet the highest standards of verified positive impact
ur workers, customers, suppliers, communities and the environment.

We operate with a better model of corporate governance - benefit corporation governance - which gives us, and
could give you, away to combat sh sm and the freedom o

and purpose.

As you know, with continued resistance from investors on this new definiion of business, we've got work to do
10 help them see that stakeholder governance bullds trust and buflds value.

More tmportantly, It also ensures that the purpose of capitallsm 1S to work for everyone and for the long term.

Let's work together to make real change happen.

ALLBIRDS AMALGAMATED BANK ~ BEAUTYCOUNTER  BEN & JERRY'S
Tim Brown Matthew McCarthy

BENEFICIAL STATE BANK
Tay

BOLOCO  CABOT CREAMERY COOPERATIVE  COTOPAXI

DANONE NORTH AMERICA  DATA.WORLD
John Pepper

Davis Smith MartanoLozano Brett A. Hurt

EILEENFISHER ~ GAIAHERBS  GUAYAKIYERBAMATE  HAPPY FAMILY ORGANICS  INTREPID TRAVEL
ElleenFisher  Angela McElwee ChrisMann Anne Laraway James Thornton.
KING ARTHUR FLOUR KLEANKANTEEN  LEESA SLEEP LEMONADE
Karen Colberg, Ralph Carlton, Suzanne McDowell  Jim Osgood David Wolfe  Danlel Schrefber & Shal Wininger

NATURA&CO  NEW BELGIUM BREWING  ONE BETTER VENTURES  PARTICIPANT MEDIA

PATAGONIA  RIPPLE FOODS.
Roberto Marques Steve Fechhemer

John Replogle David Linde RoseMarcarlo  Adam Lowry.

SEVENTH GENERATION  SIR KENSINGTON'S ~ STASHTEA

STONYFIELD ORGANIC  STUMPTOWN COFFEE ROASTERS
Joey Bergsteln Scott Norton. Nam! Yamamoto

Esteve Torrens Sean Sullivan
SUNDIAL BRANDS

W.S. BADGER COMPANY
Richelteu Dennis  Adrian Tuck, Justin Segall, Yoav Lurie:

Rebecca Hamilton & Emlly Schwerin Whyte

Certified

Meeting the highest standards of verified
soclal and environmental performance,
public transparency, and legal accountability
to balance profit and purpose.
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¢, Qué esta sucediendo en el mercado?
|

Inversion
Inversion de
impacto: riesgo,
rentabilidad mas
impacto social.

Consumidores

Preferencia por
empresas que
tienen un
compromiso social
y ambiental

Empleados

Tendencia
generacional a
buscar un trabajo
con proposito

Desarrollo
Sostenible

Accién global para
abordar la
emergencia
climaticay los
retos sociales.
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De compaiiias extractivas A empresas regeneradoras

Siglo XX Siglo XXI

Valor para el Valor para la
accionista sociedad




ENTREVISTA EMMANUEL FABER, PRESIDENTE DE DANONE

El presidente de Danone: “Una empresa que solo sirva a

los accionistas es una herejia” Cambio sistémico

Faber dirige un gigante centenario y es una ‘rara avis' dentro de los jefes
de las multinacionales al promulgar una idea humanizada del capitalismo L

MARC BASSETS
Paris - 5 MAY 2019 - 00:11 CEST

Algunos lideres
corporativos ya
apuestan por un nuevo
ideal.

Emmanuel Fabér. presidente de Danone, en la sede de la compania en Paris. ERIC HADJ

Emmanuel Faber (Grenoble, 1964) es una figura atipica en la burbuja de los jefes de las
grandes multinacionales. Y no sélo por su costumbre de salir de esta burbuja para, por
ejemplo, pernoctar con los sin techo en Paris, o moverse por los barrios de chabolas de
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Una alternativa viable
[

Las B Corporations
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- Obijetivos del movimiento B Corp: una alternativa
viable y escalable
o~ o~
(f Prosperidad

Crear una comunidad y compartida y

de miles de lideres ' O~ C artiday
empresariales creible — y \
las B Corp. . O ’

Inspirar a miles de millones
Crear las herramientas de personas, consumidores,
para hacer sencillo a trabajadores e inversores para
otras millones de gque apoyen empresas que son
empresas seguir el capaces de generar un

mismo camino. beneficio social.
Desarrollar la
infraestructura.




Construyendo una comunidad de
empresas comprometidas

Una comunidad de empresas certificadas B Corp
que cumplen con estandares elevados y
verificados de:

3.200+ 64

B CORPs PAISES Desempeno social y ambiental
Evaluacion de Impacto B (+80 puntos sobre 200)

1 30 Transparencia publica

SECTORES Informe de Impacto B

Responsabilidad legal
Adopcién de marco legal




+3000

La comunidad B Corp i,
esta creciendo .
rapidamente

_ 650 ? 1977
Compaiiias certificadas en
todo el mundo este 2019,
récord de certificaciones en
un ano 1.347
Numero de B Corporations
889
605
389
255
169
Certified - - - .

@ Founders 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019




B Corp Spain en cifras 74
— 30 0/0 5

de crecimiento
745 605  TOY I

37
Compainias Colaboraciones Multiplicadores B
y alianzas 18
B Corp p
I :Eill:;!:EEi I 0e0 ‘:)
| | [~ ] ||

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Compainias registradas en la Participantes en Visitantes en nuestra
Evaluacion @ nuestros eventos y pagina web desde su
de Impacto actividades lanzamiento en septiembre
2019
90 10.497 3.104
[ [ |
= ELOMUNDO
Apariciones en EL PAIS Seguidores en nuestras Suscriptores en nuestras
media y prensa redes sociales newsletters

Expansion
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Sistema de gestion de impacto

La Evaluacion de Impacto B es la herramienta on-line gratuita y confidencial mas
usada en el mundo para medir y gestionar el desempenio social y ambiental de la
empresa, asi como el modelo de negocio de impacto de la compaiiia.

Medio
Eval uaCién D Trabaidores 0 Ambiente Q«
de Impacto

v e Comunidad Clientes

=1

Gobernanza




Take action.
Track progress.
Transform the world.

ALIANZA ENTRE B LAB & UN
GLOBAL COMPACT

En alianza con el Pacto Mundial de las Naciones
Unidas, B Lab ha desarrollado el ODS Action
Manager, una herramienta online gratuita que
permite a las empresas:

d@ Entender como sus operaciones, cadena de
¥’ suministro y modelo de negocio crean impacto
positivo.

Tomar accidén y dar seguimiento a su progreso
hacia los ODS.

agentes

Unirse a un movimiento global de personas que
trabajan para construir un mundo mejor hacia
2030.

D@ Enfocar sus esfuerzos y colaborar con otros



Sistema de gobernanza de impacto

Sociedades de Capital de Interés General

+40 10 ¥ 0 00+ - Una forma legal de empresa que tiene mayores niveles

LEVESIAPROBEDAS | SOCIEDADESDE de transparencia, rendicion de cuentas y un proposito.

INTERES GENERAL : A .
 En vigor en 37 estados de Estados Unidos, Colombia

Puerto Rico e Italia.




Movimiento B

3000+ 60MM

ARTICULOS

+
20 0+ SEGUIDORES
UNIVERSIDADES Media

Multiplicadores B

B Lab anima a millones consumidores,
trabajadores, inversores, estudiantes y
agentes de cambio a unirse a este
movimiento para crear una voz
colectiva a traves de una marca Unica.

Empresa Certified

Certificada Corporation
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La Declaracion de Interdependencia B Corp

Certified

Corporation

VISLUMBRAMOS UN NUEVO SECTOR DE LA ECONOMIA QUE UTILICE
EL PODER DEL SECTOR PRIVADO PARA CREAR BENEFICIOS PARA LAS
PERSONAS Y EL MEDIOAMBIENTE. UN SECTOR COMPUESTO POR UN
NUEVO TIPO DE EMPRESA - LAS B CORPS - ORIENTADA POR UN
PROPOSITO DE BIEN COMUN, QUE GENERA BENEFICIOS PARA TODAS
LAS PARTES INTERESADAS Y NO SOLO PARA SUS ACCIONISTAS.
COMO MIEMBROS DE ESTE SECTOR EMERGENTE Y COMO
EMPRESARIOS E INVERSIONISTAS EN LAS B CORP, SOSTENEMOS QUE
DEBEMOS SER EL CAMBIO QUE BUSCAMOS EN EL MUNDO. QUE
TODO NEGOCIO DEBE CONDUCIRSE COMO SI LA GENTE Y EL
AMBIENTE IMPORTARAN. QUE, A TRAVES DE SUS PRODUCTOS,
PRACTICAS Y GANANCIAS, LOS NEGOCIOS DEBEN ASPIRAR A
BENEFICIAR A TODOS, Y A NO PERJUDICAR NI HACER DANO. HACER
ESTO REQUIERE QUE NOS COMPORTEMOS CON EL ENTENDIMIENTO
QUE TODOS DEPENDEMOS UNO DEL OTRO Y COMO RESULTADO
SOMOS RESPONSABLES DE NOSOTROS MISMOS Y DE LAS FUTURAS
GENERACIONES.



Certified

®
-

Corporation

B The Change

Trabajamos por una
economia donde el
éxito se mida por el
bienestar de las
personas, de las
sociedades vy la
naturaleza.
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