
Enginyers Voluntaris



Història

• Porta sis anys de vida

• S’ha creat un espai entre 
les entitats (ONG)

• Vol créixer en quantitat i 
qualitat del servei
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Perquè
• La vocació dels Enginyers de Catalunya de 

estar presents a la societat en tots els 
àmbits en els que puguem fer-hi 
aportacions.

• La constatació de que els nostres 
coneixements, experteses i experiència 
poden ser útils especialment a les entitats 
petites i mitjanes.

• Podem contribuir a millorar la seva eficàcia 
i sostenibilitat.



Algunes dades del Tercer Sector 
Social a Catalunya

Dades del Anuari de Tercer Sector Social

2013 Var 2007

Entitats: 6.800 ‐

Persones destinatàries: 2.130.000 +

Voluntaris: 300.000 +

Professionals: 102.000 =

PIB: 2,80% =

Finançament públic: 44% ‐

Memòria Taula Tercer Sector Social

2016

3.000 (36 Federacions)

1.500.000

348.000

85.000



Missió

• Proporcionar voluntaris amb coneixements 
i experiències en gestió a entitats del tercer 
sector

• Disposant de base de dades de Voluntaris

• Coneixent necessitats de les entitats del 
Tercer Sector Social
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Operativa
• Es mantenen entrevistes amb voluntaris i 

entitats, per separat i conjuntament.

• Tracte directe. Facilita la interrelació i encaix 
entre voluntari i entitat.

• Fem seguiment de satisfacció de les ambdues 
parts

• Es recomana contracte definint els objectius: 
permet l'avaluació de la col·laboració.



Resultats voluntaris i accions 



Resultats entitats



Base 
dades

2017 2018

Voluntaris 126 30 8

Entitats 49 10 4

Accions 59 10 8

Situació març 2018

Hi ha 7 peticions de col∙laboració per cobrir

Actius

72

18

31



Què més hem fet fins avui

• Donar visibilitat al servei via:web, xarxes i 
campanyes de difusió. 

• Fer arribar al Servei a les demarcacions: 
Girona. 

• Generar projectes específics: mentoring laboral. 



Objectius

• Avaluar i consolidar el projecte de mentoring. 

• Promoure el voluntariat corporatiu dins el marc 
RSE. 

• Sent la Comissió d’Acció Social una comissió
transversal: millorar la comunicació amb elles. 

• Continuar estenent el Servei a diferents 
demarcacions. 

• Augmentar la visibilitat del Servei. 



Més informació i contactes

• http://www.eic.cat/participar/enginyers-voluntaris

• Montse Hita mhita@eic.cat
• Estanislau Sunyer estanislau.sunyer@gmail.com
• Manel Carreras manel.carreras@gmail.com

Informació

Contactes
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