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���� DIRECCIÓ GENERAL INDÚSTRIA – ACCIÓ

���� CETIB - ENGINYERS BCN

ORIGEN CLUSTER

���� COEIC

���� IDES

Domicili del CLUSTER a Barcelona,
Pg. de Grácia, núm. 50, 5a planta. 

���� Departament d’Interior (ISPC, Bombers)



¿QUINES DIFERÈNCIES TE EL CLÚSTER AMB D’ALTRES COLECTIUS?
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És obert a tots els estaments del sector de seguretat contra incendis 
(empreses, prescriptors, laboratoris, col�legis professionals, centres de 
recerca, universitats, Administració, etc.)

Sinergies entre empreses:  1+1+1 = 5

• Investigació y desenvolupament

• Internacionalització

• Projectes conjunts

• Naixement d’una marca

• etc.

PROVISIONAMIENT

DESENVOLUPAMENT TECNOLÒGIC
RECURSOS HUMANS
INFRAESTRUCTURA EMPRESARIAL

LOGÍSTICA
INTERNA OPERACION

S

LOGÍSTICA
EXTERNA

MÀRQUETING 
I VENTAS

SERVEI

INTERNACIONALIZACIÓ



QUI SOM – QUI VOLEM ESSER
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APPLUS+ MS CONSULTORS

PERADEJORDI PLASFOC

SODECA

AICON

COLT

ROCKWOOL

PREFIRE

Objetiu augmentar el Nº integrants >>

INTISIIGNITOR

AIRFIRE ALFA TORRESADDIENT

SOLER I PALAU

Fundadors

Nous associats

8 empreses iniciaren el clúster de seguretat contra incendis . 

LINEALTEC



OBJECTIUS DEL CLÚSTER D’INCENDIS:
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1. Enfortir el sector de la seguretat contra incendis y col�laborar en la seva internacionalització

2. Incrementar la competitivitat y les oportunitats de negoci de les empreses associades en el mercat de 
la seguretat contra incendis 

3. Desenvolupar conjuntament projectes d’interes  y aconseguir una gran participació de les empreses 
associades en projectes de seguretat contra incendis

4. Fomentar la cooperació y el networking entre les empreses del sector

5. Obtener sinergies fruit de la col�laboració

6. Sistematitzar la innovació oberta y la seva aplicació al mercat

7. Ser referent i representar els interesos del sector de la seguretat contra incendis així com els dels 
associats davant de les administracions públiques, organismes i d’altres corporacions

8. Contribuir a que els seus professionals tinguin una formació global d’excel�lència mitjançant el vincle 
amb el mon formatiu i laboral



COM FUNCIONEM?
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Assamblea

L’Assamblea  General es l’òrgan principal de l’associació

Junta Directiva

La Junta Directiva regeix, administra i representa a l’associació. Els seus mimbres han d’estar associats 

GRUPS DE TREBALL:

1. Internacionalizació.

2. Certificació i assajos

3. Disseny prestacional .

4. Protecció Passiva Contra Incendis.

5.Altres en estudi
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GRUP DE TREBALL: INTERNACIONALITZACIÓ

Objetiu
Reunir-se de forma regular per estudiar estratègies i bescanviar 
experiències i bones pràctiques per analitzar i impulsar accions conjuntes 
que ajudin a les empreses a internacionalitzar-se total o parcialment.

Accions
•Col�laboració en fires
•Estratègies futures
• Estratègia actual en altres paisos

- Méxic
- Orient Mitjà
- Colòmbia
- Paísos escandinaus
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GRUP DE TREBALL: CERTIFICACIÓ I ASSAJOS

Objetiu
Reunir-se de forma regular para analitzar tècnicament quin es el proces 
de certificació i assaig, amb quins problemes es troben les empreses 
respecte als seus productes, procesos i serveis i quines són les mesures 
a pendre per resoldre-les.

Accions
• Redacció de guíe sobre la normativa actual per la certificació de 
productes
• Interpretació de la normativa pels sistemes d’instalació
• Anàlisi de certificats de productes
• Normativas d’altres paisos
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GRUP DE TREBALL: DISSENY PRESTACIONAL

Objetiu
Reunir-se de forma regular per treballar en la creació de criteris objetius 
respecte als agents que actúen en la creació i a la correcta execució del 
disseny prestacional.

Accions
• Treballar sobre les guies que s’estan redactant
• Determinar l’especialització i/o acreditació dels agents actuants en 
disseny prestacional
• Necesitats actuals al mercat per la creació de grups de treball per noves 
guies
• Procediments de validació de les guies
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GRUP DE TREBALL: PROTECCIÓ PASSIVA

Objetiu
Reunir-se de forma regular  per establir les directrius a seguir per avançar 
en la regularització del sector de la protecció passiva.

Accions
• Reglamentació i registre dels instaladors de passiva
• Guies d’aplicació d’us de materials
• Interpretació i aplicació d’assajos
• Estat de la normativa actual; interpretació i comentaris sobre les 
ampliacions io modificacions dels punts d’aplicació que corresponen.



QUI POT SER MEMBRE DEL CLUSTER?
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Empreses, centres d’investigació, centres d’enssenyament, institucions públiques o 
privades, col�legis professionals i entitats jurídico privades sense ànim de lucre amb 
interessos comuns en la dinalitat de l’Associació. 

SOCIS
Empreses:
- Dintre de la seva activitat ofereixi, promocioni o 
desenvolupi productes o serveis relacionats amb la  
seguretat contra incendis
- Delegació o seu social o fiscal a Catalunya.

COLABORADOR
- Empreses
- Profesionals
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COM CONTACTAR?

IDES
Imma Ros 
iros@fundacio-ides.org
info@clusterincendis.com

93 272 54 30
www.clusterincendis.com

Horari : de 9.00 a 14.00



MOLTES GRACIES !


