ESTATUTS DE L’ASSOCIACIO D'ENGINYERS INDUSTRIALS DE_CATALUNYA

TITOL 1.- NORMES GENERALS

Article 1.- Naturalesa

L’Associacio d’Enginyers Industrials de Catalunya és una associacid privada sense afany de
lucre, amb plena personalitat juridica i capacitat d’obrar, que es regira pels presents Estatuts i
per les disposicions legals vigents que li siguin d’aplicacio, i en especial per allo que estableix la
Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones
juridiques, i la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’Associacio.

En cap cas aquesta Associacié pot incardinar-se en I'ambit de les associacions previstes en la
Llei 7/2006, de 31 de maig, del Parlament de Catalunya ni en el de les regulades per lleis
sectorials de I'ambit associatiu.

Article 2.- Denominacio

La denominacié de lentitat és “Associaci6 d’Enginyers Industrials de Catalunya” i és
successora de la “Asociacion de Ingenieros Industriales de Barcelona”, fundada el 8 de juny de
1863.

Article 3.- Domicili
El domicili social de I'’Associacio és a Barcelona, Via Laietana, nimero 39. Aquest domicili pot
ser modificat si aixi ho acorda la Junta de Representants.

Article 4.- Objecte social

L’Associaci6 té com a objecte basic el desenvolupament professional dels associats i el progrés
de I'enginyeria, de les empreses i de la societat en general.

Per aconseguir les seves finalitats, I'’Associacio impulsara la més amplia participacié possible
de tots els associats en la realitzaci6 de les seves activitats.

Amb caracter enunciatiu i no taxatiu, I'’Associacio6 té per objecte:

1. El foment del progrés de I'enginyeria, posant-la al servei de la societat.

2. Esdevenir el referent técnic dels enginyers al llarg de tota la seva vida professional

3. L'organitzaci6 de serveis i activitats que facilitin el desenvolupament professional i huma dels
seus associats i tercers.

4. La cooperacioé amb la inddstria, les autoritats, entitats, persones o corporacions publiques o
privades en qualsevol activitat relacionada amb I'enginyeria.

5. La promocié d’estudis, activitats i iniciatives pel foment de la competitivitat de les empreses.
6. La cooperacié amb les universitats, centres docents i culturals per realitzar una labor
formativa. En concret, aportar informacié en I'elaboracié i execucié de plans d'estudis
universitaris.

7. El foment de la formacié continuada dels professionals de I'enginyeria com a instrument de
desenvolupament dels associats.

8. L'estudi de les normes i recomanacions sobre la indUstria i els serveis amb vistes a millores,
entre d'altres, de I'economia i del medi ambient.

9. La col-laboracié institucional amb altres entitats o la societat en el seu conjunt en tots aquells
assumptes d’interés general, i la cooperaci6 amb tasques de contingut social en tot alld
relacionat o no amb I'enginyeria.

10. L’establiment d'un protocol d’acreditacié davant de tercers de la competéncia professional
dels associats. A aquest efecte, I'Associacié podra registrar llurs titols professionals, la
documentacid acreditativa de la formacioé continuada realitzada i altres documents o dades de
caracter professional que es considerin convenients.

11. El foment i suport a I'estudi d'avencgos cientifics i tecnics.

12. La promoci6 i suport a I'emprenedoria dels associats.

13. L'organitzacio d’activitats técniques, cientifiques, culturals i ludiques per als associats i
tercers.

14. L’exercici d’aquelles actuacions que, en general, corresponguin als col-legis professionals
quan, d’acord amb la normativa, siguin delegables o no exclusives ni excloents d'aquestes
corporacions de dret public.

15. La cooperacié6 amb el Museu de la ciéncia i la técnica de Catalunya i amb les restants
institucions museistiques i culturals relacionades amb I'enginyeria.



16. L'ocupabilitat dels associats (Borsa de Treball, Serveis ocupacionals).

17. La influencia davant la societat civil, I'entorn social de la professié i les institucions dels
enginyers, en relacié amb els temes relacionats amb I'exercici de la professio i altres aspectes
del seu interés.

Amb independéncia dels serveis que I'Associacié pugui oferir i prestar als seus associats en
rad de la seva pertinenca a I'Entitat, la seva activitat no esta restringida exclusivament a
beneficiar als seus associats, sind que queda oberta a qualsevol altre possible beneficiari que
reuneixi les condicions i caracteristiques exigides per la indole de les finalitats de I'Entitat,
sense més limitacions que les que disposi d’'ordenament legal.

En queda exclos tot anim de lucre.

Article 5.- Ambit d’actuacio funcional i llengua

L’Associacio d’Enginyers Industrials de Catalunya exercira les seves funcions majoritariament a
Catalunya.

L’Associacio té el catala com a llengua d’'Us habitual.

Article 6.- Durada
La durada de 'Associacié sera indefinida.

TITOL 2.- DELS ASSOCIATS

Article 7- Nombre i classes d’associats

El nombre d’'associats sera il-limitat.

S6n membres de I'entitat les seglients classes d'associats 0 socis: socis humeraris, socis de
grau, socis adherits, socis escolars i socis d’honor.

a) Socis numeraris: enginyers industrials, altres enginyers de I'ambit industrial i altres enginyers
i professionals de I'ambit de I'enginyeria amb titulacié universitaria de segon cicle (o cicle llarg),
de master o de doctor, la incorporacié dels quals es materialitzara previ acord de la Junta
Directiva de I'’Associaci6 i ratificacié de la Junta de Representants. En tot cas, han de gaudir de
plena capacitat d’obrar.

b) Socis de grau: els professionals de I'ambit de I'enginyeria amb titulacié universitaria de grau.
¢) Socis adherits: les empreses i/o agrupacions empresarials en el seu sentit més ampli, les
societats professionals inscrites en els corresponents registres, les organitzacions professionals
de tot tipus i les persones fisiques, quan, en tots aquests casos i per llur vinculacié acreditada
amb I'enginyeria, siguin admeses per la Junta Directiva.

d) Socis estudiants: els alumnes de les titulacions a qué es refereixen els apartats a) i b).

e) Socis d’honor: seran associats d’honor aquelles persones que pels seus serveis a la

ciéncia, a la técnica, a la industria, a I'enginyeria o0 a I’Associacié o Col-legi d’Enginyers
Industrials de Catalunya siguin considerades mereixedores de I'esmentada distincié per la
Junta Directiva, la resolucio de la qual caldra que sigui confirmada en la primera reunio de la
Junta de Representants que se celebri. Tal distinci6 perdurara mentre subsisteixin les
condicions que la van motivar. Estan exempts de pagament de

qualsevol tipus de quota.

Els socis numeraris tenen la condicié d'electors i elegibles.

Article 8.- Normes d’ingrés

A fi d'ingressar a I'entitat, els sol-licitants hauran de presentar llur sol-licitud d’acord amb el que
hagi establert la Junta Directiva, aixi com la documentacié que acrediti que es troben en
situacié de sol-licitar llur ingrés a I'entitat com a socis numeraris, de grau, adherits o estudiants.
L’admissio dels socis és funcié de la Junta Directiva. L'establiment de nous tipus de socis és
funcié de la Junta de Representants.

L’acceptacio o denegacio d’una sol-licitud d’'ingrés haura de ser comunicada a l'interessat en el
termini maxim de tres mesos a partir de la data en qué hagi estat presentada a I'’Associacio.

Les sol-licituds d’ingrés dels socis hauran de ser acceptades per la Junta Directiva si el
sol-licitant presenta completa la documentacié a qué fa referéncia el paragraf anterior i se'n
comprova la veracitat de les dades. En cas de denegaci6 es faran constar les raons que I'han
motivada. El sol-licitant podra, en aquest cas, recorrer davant la propia Junta Directiva de
I’Associacio i, si és el cas, posteriorment davant la Junta de Representants de I'’Associacio.



Article 9.- Drets i deures dels associats

Son drets de tots els associats:

a) Rebre informacié sobre qualsevol questio rellevant que afecti la condicié de soci i la seva
relaci6 amb I'Associacié, i en especial ésser escoltats previament a I'adopcié de mesures
disciplinaries.

b) Rebre informacié sobre les activitats de I'’Associacio, utilitzar les instal-lacions socials i fer s
dels serveis comuns que I'Associacié ofereixi en compliment de les seves finalitats o amb
caracter accessori, d'acord amb el que estableixen aquests Estatuts i acordin els organs de
govern per cada tipus de soci i d’acord amb les normes que els reglamentin.

c) Esser informats de la identitat dels altres associats, en els termes que estableixi la normativa.
d) Posseir un exemplar dels Estatuts i de qualsevol altra norma reglamentaria.

e) Formar part de les diferents comissions i participar en les activitats de relaci6 i cooperacié
técnica, de formacio6 i de reflexié d’acord amb les normes que les regulin.

f) Aportar comentaris, idees i sugeréncies a la Junta Directiva per mitja de canals accessibles.
g) Aportar propostes a la Junta de Representants d’acord amb la lletra h) de l'article 14

dels presents Estatuts.

h) Participar activament en I'assoliment de les finalitats de I’Associacio.

Son deures de tots els associats:

a) Comprometre’s amb les finalitats de I'’Associacio.

b) Contribuir al sosteniment de les carregues economiques de I’Associacid, abonant les quotes
aixi com altres aportacions ordinaries o extraordinaries previstes als

Estatuts o que siguin acordades per la Junta de Representants o la Junta Directiva, segons
I'ambit respectiu de competéncies.

c) Coneixer i complir els presents Estatuts, els reglaments i els acords dels organs de
representacié o de govern adoptats validament en I'ambit de les seves competencies.

Article 10.- Pérdua de la condicio6 de soci

El dret de formar part de I'entitat es perd:

a) Per voluntat de l'interessat, manifestada per escrit a la Junta Directiva.

b) Per defuncié del soci, en cas de persones fisiques, o per dissolucié, en cas de persones
juridiques.

c¢) Per falta de pagament de dues quotes mensuals consecutives o alternatives sense haver-les
fet efectives.

d) Per expulsi6, motivada per causa greu i acordada per la Junta Directiva. Contra I'acord
d’expulsié, I'interessat pot recérrer a la Junta de Representants.

El soci que causi baixa voluntaria de I'entitat trobant-se al corrent del pagament de quotes
podra reingressar sol-licitant-ho per escrit. El soci que hagi quedat en descobert de pagament
haura, a més a més, de fer efectives les quotes no satisfetes anteriorment, llevat el cas de
prescripcio.

TITOL 3.- DELS ORGANS DE GOVERN, ADMINISTRACIO, GESTIO | CONSULTA

Article 11.- Organs de govern

Els organs de I'entitat son:

e La Junta General

 La Junta de Representants

* La Junta Directiva

« El Comite Delegat

La Junta Directiva podra constituir altres organs com la Comissié Economica, les comissions
delegades, ponéncies i comissions técniques i d'activitats que cregui oportunes i, si escau, una
comissio de coordinacié d'aquestes.

Existira també un Consell Consultiu, que tindra la composicié i tasques establertes a l'article 41
dels presents Estatuts.



CAPITOL I.— LA JUNTA GENERAL I LA JUNTA DE REPRESENTANTS

Article 12.- La Junta General

La Junta General d'associats és I'organ superior de govern de I'’Associacio i els seus acords
sén vinculants per a tots els associats, per a la Junta Directiva i, si existeix, per a la Junta de
Representants.

La Junta General estara constituida per tots els associats numeraris. Quan I'’Associacio tingui
cinc mil associats numeraris 0 menys, la Junta General sera I'0rgan sobira i li sera aplicable alld
que s’estableix als articles seguients per a la Junta de Representants, amb les adaptacions
corresponents.

En aquest cas, no seran aplicables els quorums d’assisténcia que s’estableixen per a la Junta
de Representants.

Quan I'Associaci6 tingui més de cinc mil associats numeraris, actuara com a Junta General la
Junta de Representants, i la Junta General dels associats numeraris només es convocara i
reunira amb caracter extraordinari a proposta de la Junta Directiva o de la Junta de
Representants per tal d’informar-los o consultar-los aquells temes que considerin oportl o, de
manera obligatoria, per ratificar, si escau, els segiients acords de la Junta de Representants:
propostes de modificacio dels Estatuts; propostes de transformacio, fusio, escissio i dissolucio
de I'Associacio, i propostes de disposicié de béns que superin els imports establerts a l'article
63 dels presents Estatuts.

Perqué la Junta General pugui prendre acords sobre aquests punts, es requerira un quorum
d’'assisténcia o representacio del 2% dels associats si es tracta de modificacions estatutaries;
del 5% si es tracta de disposicions de béns que superin els imports indicats i d’'un 10% dels
associats si es tracta de transformacions, fusions, escissions o dissolucié de I'Associacio.
Assolits aquests quorums, els acords es prendran per majoria simple.

Cada associat/da podra dur dos vots delegats, que hauran de ser especifics per a cada Junta
General, i sempre preval la presencia personal del delegant sobre el vot delegat. La delegacio
requerira escrit original signat pel delegant.

Article 13.- La Junta de Representants

Quan existeixi Junta de Representants, I'Associacié constituira la Junta General mitjancant
representants, és a dir, mitjangant una representacié dels associats composta per un maxim de
120 membres que conformen la Junta de Representants:

cent representants elegits per sufragi dels electors de conformitat amb les circumscripcions
territorials que s’estableixen a aquests Estatuts, i un maxim de vint representants cooptats per
la Junta Directiva.

Vista la situacié actual de I'Associacio, i la previsié de futur immediat, es redacten aquests
Estatuts considerant I'existéncia de la Junta de Representants que actuara com a Junta
General, sens perjudici de la potestativa 0 necessaria convocatoria i reunié dels electors amb
caracter extraordinari pels suposits establerts a I'article anterior.

El president de I'Associacio pot autoritzar I'assisténcia personal a les reunions de la Junta de
Representants, amb veu perd sense vot, i fins a un nombre no superior a vint-i-cinc persones,
de socis numeraris no representants o, excepcionalment d’associats d’altres tipus, sempre que
siguin designats per la Junta Directiva i per a cada reunié de

la Junta de Representants, per rad dels temes que s’hi tracten o en consideracié dels seus
merits o significacio social. En tot cas, a més, hi assistira amb veu pero sense vot

el director general de I’Associacié.

Article 14.- Competéncies de la Junta de Representants

La Junta de Representants és competent per tractar, deliberar i acordar sobre els seglients
punts:

a) Programa anual d’'objectius i activitats i pressupost de I'exercici economic segient.

b) Memoria anual del programa d’objectius i activitats i liquidacio de I'exercici econdomic

vengut..

¢) Modificacid de les quotes, llevat que la variacio tingui Gnicament la finalitat de restablir el seu
valor i amb aplicacié com a maxim del percentatge de variacié de I'index general de preus al
consum (IPC), des de I'iltima modificacié, amb un arrodoniment algat al primer enter d’euro que
pertoqui.

d) Establiment de quotes extraordinaries i derrames.



e) Establir nous tipus de socis, ratificar les noves titulacions que permetin I'adquisicié de la
condicié de soci numerari i conéixer les sol-licituds presentades per ser associat i també les
altes i baixes d’associats, i resoldre els recursos que es puguin presentar contra I'admissié o
denegacié d’'altes o baixes.

f) Proposta de venda o gravamen dels béns mobles o immobles de I'’Associacio, el valor dels
quals excedeixi els imports referits a I'article 51 dels presents Estatuts.

g) Propostes que la Junta Directiva acordi sotmetre a la Junta de Representants i les propostes
que un ter¢ dels representants vulguin presentar a la Junta de Representants.

h) Debatre i, si és cas, aprovar, propostes efectuades per un grup d’electors que representin,
almenys, el 2% o el 10% dels socis, segons resulta a I'article 16 d’aquests

Estatuts.

i) Proposta de modificacié dels Estatuts.

i) Proposta de fusi6 o segregacié de I'’Associacio.

k) Acordar incorporar-se a altres unions d’associacions, entitats o separar-se’n.

I) Proposta de dissoluci6 de I’Associacié.

m) Aprovacio, si escau, d'un reglament de régim intern de I’Associacié i d'un régim deontologic,
i les seves modificacions.

n) Precs i preguntes.

0) Exercir les altres funcions que la llei atribueix a la Junta General.

Article 15.- Classes de reunions de la Junta de Representants

Les reunions de la Junta de Representants poden ser ordinaries i extraordinaries.

Durant l'any es celebraran, com a minim, dues reunions ordinaries de la Junta de
Representants: I'una el primer semestre per a l'aprovacié, si escau, dels comptes de l'any
anterior, aixi com, els anys que correspongui, per a la presa de possessié dels carrecs de
representants i nomenament de la Junta Directiva; i I'altra el segon semestre per a I'aprovacié
del pressupost de I'any vinent, i per informacié general de la marxa de I'entitat en tots els seus
aspectes.

Article 16.- Convocatoria de les reunions de la Junta de Representants

La Junta de Representants s’ha de reunir i ésser convocada amb caracter extraordinari

en els casos seguents:

a) Quan la Junta Directiva ho consideri convenient.

b) Quan ho sol-licitin el 40% dels representants o un 10% dels associats numeraris, sempre
que el tema proposat per a la seva deliberacié no es refereixi a una questio ja tractada i resolta
pel propi 6rgan en els Ultims sis mesos anteriors a la data de la sol-licitud, inclosa la proposta
que la Junta de Representants debati i voti una mocié de confianca del president.

Entre el dia que la Junta Directiva rebi la sol-licitud en forma dels associats que demanin la
realitzacié d’'una reunié extraordinaria de la Junta de Representants i la seva convocatoria no
poden transcérrer més de trenta dies naturals. A l'ordre del dia hauran de constar-hi
necessariament les materies o questions proposades, a més de les que acordi la Junta
Directiva, i algunes de les persones que I'hagin promogut assistiran a la reunio per exposar el
seu parer i demanar, si escau, una votacio.

Tot associat numerari pot demanar cada dos anys convocatoria d'una reunid extraordinaria de
Junta de Representats.

A la resta de casos, entre la convocatoria de la reunid i la seva realitzacié ha de transcérrer un
minim de quinze dies naturals i un maxim de seixanta dies també naturals.

En tot cas, s’indicara el lloc, que sera preferentment a la seu de I'’Associacié, el dia i I'hora de la
reunié en primera i segona convocatoria; l'ordre del dia, que sera redactat per la Junta
Directiva; i les propostes que hauran de ser sotmeses a la consideracié de la Junta de
Representants, o un extracte que en doni idea clara del contingut i abast.

A les reunions ordinaries de la Junta de Representants, la Junta Directiva haura d’incloure a
I'ordre del dia tots aquells assumptes o proposicions que se li trametin abans del 15 de maig i
15 de novembre, respectivament, i subscrits per un ter¢ dels representants o per un 2% dels
associats numeraris.. En aquests casos els representants o alguns dels associats que hagin
promogut la inclusié del punt a I'ordre del dia assistiran a la reunié per exposar el seu parer i
demanar, si escau, una votacié sobre el punt sol-licitat.

La convocatoria de les reunions de la Junta de Representants es fard mitjangcant avis a la
pagina web i per correu electronic. A la convocatoria publica no s’inclouran dades que per la
seva confidencialitat o per incloure dades personals no es puguin fer pibliques. En tot cas, la



informacié sobre les matéries objecte de la reuni6 de la Junta de Representants han de posar-
se a la disposicié dels representants al domicili de I'Associacio i per les vies telematiques que
s’estableixin, com a minim durant els 10 dies naturals anteriors als de la realitzacié de la reunio.

Article 17.- Constitucid i presa d’acords

La Junta de Representants es constituira validament en primera convocatoria amb I'assisténcia
o representacid, com a minim, del 67% dels representants degudament convocats.

La segona convocatoria sera celebrada, si escau, mitja hora més tard i romandra validament
constituida amb l'assisténcia o representacié, com a minim, del 40% dels representants
degudament convocats.

Per la validesa dels seus acords, en primera i en segona convocatoria, caldra obtenir la majoria
simple dels vots, presents o representats.

En tot cas requeriran majoria absoluta de dos tercos dels representants, tant en primera com
en segona convocatoria, les qlestions referides a modificacions estatutaries, fusié, escissio,
transformacio i dissolucié de I'entitat i disposicions patrimonials en els termes dels presents
Estatuts.

Els representants que en el moment de celebraci6 de la reunié estiguin en situacio
d’'incompliment de les seves obligacions economiques restaran suspesos del seu dret a vot fins
a la regularitzacio d’'aquesta situacio.

Article 18.- Celebraci6

El president de la Junta Directiva presidira les reunions de la Junta de Representants, i, en el
seu defecte, el vicepresident o qui designi, del seu si, la Junta Directiva.

A I'hora fixada a la convocatoria, el president obrira la reunio; el secretari declarara, en el seu
cas, validament constituit el quorum de presencia i fara la lectura de l'ordre del dia, i a
continuacio el president iniciara la sessi6, dirigira els debats i tindra totes les facultats que
calguin per a 'acompliment de la seva missié.

Si en el capitol de precs i preguntes fos presentada una proposicio que impliqués un acord de
la Junta de Representants, aquest no podra ser aprovat en ferm a la mateixa reunid. La
proposicié passara a estudi de la Junta Directiva, la qual, si ho creu oportd, podra convocar la
deguda reunié extraordinaria de la Junta de Representants o comunicar als proponents, en un
termini maxim de dos mesos, la necessitat de presentar la proposicio amb els requisits
exigibles.

El secretari redacta I'acta de cada reunid, que han de signar ell mateix i el president, amb un
extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i
la llista de les persones assistents.

Es nomenaran tres interventors d’'acta els quals la signaran juntament amb el secretari i el
president per tal de donar-li 'aprovacié definitiva abans de la seglient reunié, essent els acords
plenament executius a partir de la signatura de I'acta per parts dels interventors.

Article 19.- Votacions

Les votacions podran ser de dues classes: nominals o secretes. La votacid sera secreta
sempre que afecti el decorum d’un associat i aixi ho acordi la Presidéncia, o que ho sol-liciti
una cinquena part dels representants assistents. A la votacié secreta, el vot es dipositara en
una urna.

Les votacions nominals s’efectuaran pel sistema de vot afirmatiu, el negatiu o I'abstencio.

Cada representant podra dur dos vots delegats d'altres representants, que haura d'ésser
especific per a cada reunid, i sempre preval la preséncia personal del delegant sobre el vot
delegat. La delegacié requerira escrit original signat pel delegant.

CAPITOL II.- LA JUNTA DIRECTIVA

Article 20.- Naturalesai funcié

La Junta Directiva és I'0rgan col-legiat de representaci6 i de govern de I'’Associacié que, dintre
de les competéncies establertes pels Estatuts, té la funcio de promoure, dirigir, administrar i
executar totes les activitats de I'Associacié d'acord amb l'objecte social i que no siguin de
I'exclusiva competéncia de la Junta de Representants.



Article 21.- Composicio de la Junta Directiva

La Junta Directiva estara integrada per un president, entre un i tres vicepresidents, un

secretari, un interventor, un delegat de Serveis, i set vocals. Els presidents de les
demarcacions i de la Delegaci6 del Valles seran membres nats de la Junta Directiva en els
termes dels articles 59 i 62 d’aquests Estatuts. En cas d’existéncia de més d’'un vicepresident
es fixara una numeracié.

En el cas que s'impulsi de manera explicita la funcié del Delegat de Cooperacié Tecnica, la
Junta Directiva designara a tal fi un dels seus membres, en particular el vicepresident.

La Junta Directiva sera elegida per la Junta de Representants a proposta del president electe.
A la reunidé de la Junta de Representants del primer semestre posterior al procés electoral,
després de la presa de possessio dels carrecs de representants, el president proposara d’entre
aquests una llista tancada i completa de les persones que hauran d’integrar la Junta Directiva i
la sotmetra a la consideracié de la Junta de Representants. Els proposats hauran d’obtenir el
vot favorable de la majoria simple dels vots presents o delegats del total de representants.

Si els proposats no obtinguessin I'esmentat percentatge de vot favorable, el president, a la
mateixa reunid de la Junta de Representants efectuara una convocatodria extraordinaria de nova
reunié de la Junta de Representants que s’haura d'efectuar en el termini de quinze dies
naturals.

En aquesta reunié extraordinaria efectuara una nova proposta de llista tancada i completa de
les persones que hauran d'integrar la Junta Directiva. Els proposats hauran d’obtenir el vot
favorable de la majoria simple dels vots presents o delegats dels assistents.

Si aguesta segona proposta tampoc obtingués I'esmentat percentatge de vot favorable, la
mateixa reunié de la Junta de Representants haura d’acordar una llista de consens d'onze
persones que, junt amb el president, formaran la Junta Directiva. Si no fos possible obtenir el
consens i es presentessin varies candidatures a ocupar com a minim els onze membres
restants de la Junta Directiva es procedira a una votacid de les candidatures entre els
assistents i formaran la Junta Directiva el president i les onze persones de la candidatura més
votada.

El nomenament i el cessament dels carrecs de la Junta Directiva s’han de comunicar al
Registre d’Associacions mitjancant un certificat emés pel secretari sortint amb el vist i plau del
president sortint que ha d’'incloure també I'acceptacié del nou president i del nou secretari, si
escau.

Tots els membres de la Junta Directiva exerciran llur comesa durant quatre anys, i podran ser
reelegits fins a un total de tres mandats consecutius, per a un mateix carrec o lloc de vocal.

Els membres de la Junta Directiva exerciran el seu carrec de manera no remunerada perd no
onerosa.

Article 22.- Competéncies de la Junta Directiva

Amb caracter enunciatiu i no limitatiu, €s de competéncia especifica de la Junta Directiva:

a) Representar, dirigir i administrar I'’Associaci6 de la manera més amplia que reconegui la Llei;
aixi mateix, complir les decisions preses per la Junta de Representants, d’acord amb les
normes, instruccions i directrius que aquesta estableixi.

b) Convocar les eleccions per proveir els carrecs de representants.

c) Presentar a la Junta de Representants el programa anual d’objectius i activitats; el
pressupost de I'exercici economic seglent; la memoria anual del programa d’objectius i
activitats i la liquidacié del pressupost de I'exercici econdmic vencgut.

d) Acordar sobre I'adquisicié, suspensi6 i pérdua de la condicié de soci.

e) Acordar la incorporaci6 com a socis numeraris de noves titulacions universitaries, que
hauran d’ésser ratificades per la Junta de Representants.

f) Aprovar els reglaments per al desenvolupament de les activitats i els serveis de I'Associacié i,
si s'escau, un procediment de reclamacié de quotes degudes.

g) Interpretar els presents Estatuts i, en cas de dubte, resoldre els casos que no hi siguin
previstos.

h) Crear tantes comissions, ponéncies i comissions técniques i d'activitats com cregui
necessaries per a la bona marxa de I'Associacio.

i) Fixar les quotes i les prestacions pels serveis oferts en els diferents ambits d’'actuacio
funcional de I’Associacié, aixi com les normes d’Us i els preus corresponents.

i) Mantenir les relacions entre I’Associacié i quantes entitats hi tingui interés.



k) Dur a terme tot tipus d'actes necessaris 0 convenients per a la bona marxa de I'’Associacio i
resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els Estatuts i donar-ne compte en
la primera reunio de la Junta de Representants.

I) Nomenar un maxim de vint representants en els termes de I'article 55 dels presents Estatuts.
m) Nomenar entre els representants les persones que hagin de cobrir temporalment les
vacants de la Junta Directiva en els termes de l'article 29.

n) En general, exercir qualsevol altra funcié que no sigui expressament atribuida a la Junta de
Representants o a altre organ de I'Associacio.

Article 23.- Convocatoria de la Junta Directiva

La convocatoria de la Junta Directiva la fara el secretari amb una antelacié minima de

cinc dies, llevat dels casos d’'urgéncia a criteri del president, que justificara davant la mateixa
Junta.

La convocatoria es fara preferentment per mitjans telematics o per correu electronic, i incloura
I'ordre del dia.

Excepcionalment sera possible celebrar una reunié de la Junta Directiva sense necessitat de
convocatoria sempre que es reuneixin la totalitat dels seus membres i acordin per unanimitat
constituir-se en Junta.

Article 24.- Constitucié o presa d’acords

La Junta Directiva es reunira preferentment de manera mensual, com a minim deu vegades a
'any, i sempre que la convoqui el president, o en la seva abséncia el vicepresident, o ho
sol-liciti una tercera part dels seus membres.

L'assisténcia a les reunions de la Junta Directiva és obligatoria per als seus integrants.

La falta no justificada a tres reunions consecutives, 0 sis no consecutives en dos anys, es
considerara abandonament del carrec i, en aquest cas, la Junta Directiva podra proposar-ne el
cessament a la Junta de Representants. A les seves reunions hi assistira, amb veu pero sense
vot, el director general i eventualment i segons la tematica a tractar podran assistir-hi, a
invitacio del president, altres membres de la Junta de Representants.

La Junta Directiva es constituira, en primera convocatoria, amb I'assisténcia de la meitat més
un dels seus components, i en segona convocatoria, celebrada mitja hora després de la
primera, qualsevol que sigui el nombre d’assistents.

Amb caracter excepcional, la Junta Directiva es reunira per mitja de videoconferéncia o d'altres
mitjans de comunicacio, sempre que resti garantida la identificacié dels assistents, la continuitat
de la comunicacié, la possibilitat d’'intervenir en les deliberacions i I'emissié del vot.

Article 25.- Celebraci6

El desenvolupament de les reunions de la Junta Directiva, el text de les reunions i el dels
acords, indicant, en aquest darrer cas, el resultat de la votacié, figuraran en un acta succinta
que redactara i signara el secretari amb el vistiplau del president.

Per a la més rapida execucio dels acords, la Junta Directiva podra nomenar, en cada reunio,
d’'entre els assistents, dos interventors de l'acta, els quals la signaran amb el secretari i el
president per tal de donar aprovacio definitiva abans de la propera reunio.

Article 26.- Votacions

Els acords de la Junta Directiva es prendran per majoria simple de vots dels assistents. El
president, o el vicepresident en cas d’abséncia, dirimira en cas d’empat amb vot de qualitat.

Si algun dels assumptes pot afectar I'honorabilitat d’algun associat, o ho sol-licita la cinquena
part dels assistents, o aixi ho decideix el president, o el vicepresident en cas d'abséncia, la
votacio sera secreta.

Article 27.- Responsabilitat dels membres de la Junta Directiva

Els membres de la Junta Directiva respondran de la seva actuacio en els termes establerts a la
legislacio aplicable, i en concret I'article 322-17 de la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer
del Codi Civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques.

Article 28.- Causes de cessament

El cessament dels components de la Junta Directiva de I'’Associacid es pot produir per les
causes seguents:

a) Per I'esgotament del mandat natural pel qual van ser elegits, llevat de renovacio.



b) Per dimissi6é o rendncia, quan concorrin circumstancies que ho justifiquin i ho aprovi la Junta
Directiva.

¢) Per la pérdua de la condicié de soci de I'Associacié o per la pérdua de qualsevol de les
condicions per ser elegit.

d) Per la mort, inhabilitacié o incapacitat permanent o temporal que impedeixi I'exercici

del carrec.

e) Per decisio disciplinaria executiva que I'inhabiliti temporalment o permanent per ocupar algun
carrec dels organs de govern o representacio de I'’Associacio.

f) Separacié acordada per la Junta de Representants que acordi I'exercici de l'accio de
responsabilitat referida a I'article anterior.

g) Qualsevol altra que estableixi la Llei.

Article 29.- Vacants a la Junta Directiva

Les vacants que es produeixin a la Junta Directiva durant el darrer ter¢ d’'un mandat es cobriran
directament per designacio del president d’entre els representants.

Les vacants que es produeixin abans del darrer ter¢ s’han de cobrir en la primera reunié de la
Junta de Representants que tingui lloc. Mentrestant, un representant elegit per la mateixa Junta
Directiva a proposta del president pot ocupar provisionalment la vacant.

Sempre que es produeixi una vacant en algun carrec de la Junta Directiva, per dimissio o per
gualsevol altra causa, la Junta Directiva designara, d’entre els seus membres, si calgués, la
persona que haura de cobrir-la fins a la propera reunié de la Junta de Representants en que
caldra cobrir la vacant i, si escau, procedir a un nou nomenament de carrecs.

Si la vacant fos en el carrec de president, I'ocupara el vicepresident, i si s'escau la Junta
Directiva nomenara provisionalment un vicepresident d’entre els seus membres.

Dins el termini de sis mesos a comptar de la presa de possessioé del carrec, ambdos nomenats
hauran d’ésser ratificats per la Junta de Representants.

Els designats per la Junta de Representants per ocupar carrecs vacants, ho seran només pel
temps que resti del mandat al carrec, i sense que s'alteri el temps natural del mandat. En el cas
gue el designat ho sigui per a substituir un membre de la Junta Directiva suspées temporalment,
el mandat s’ha de limitar al temps de la suspensio.

Una Junta de Representants extraordinaria pot debatre i votar una mocié de confianga al
president de I'Associacid. Les persones que la presentin I'hauran de motivar i s'entendra que el
president ha perdut la confianga quan hi votin en contra un minim de

dos tercos del nombre total de representats existents.

Article 30.- Impugnaci6 d’acords

Els acords dels organs de govern i els actes executius que infringeixin la llei o els Estatuts, o
que lesionin l'interés de I’Associacid, es poden impugnar d’acord amb el que estableixen aquest
Estatut, el Codi Civil de Catalunya i la legislaci6 processal.

CAPITOL Ill.- DEL COMITE DELEGAT

Article 31.- Formacio i funcions del Comité Delegat

La Junta Directiva nomenara entre els seus membres un Comité Delegat a qui podra delegar
totes les funcions d’administracié i gestid, excepte les que siguin legalment i estatuaria
indelegables.

Estara format, com a minim, pel president i quatre membres de la Junta Directiva, entre ells el
secretari. Es reunira a iniciativa del seu president tantes vegades com sigui necessari i
preferentment un cop a la setmana, amb excepcié dels periodes inhabils. Quedara validament
constituit, en primera convocatoria, sempre que hi assisteixin més de la meitat dels seus
membres i, en segona convocatoria, celebrada mitja hora després de la primera, qualsevol que
sigui el nombre d'assistents. A les seves reunions hi assistira, amb veu pero sense vot, el
director general.

Els acords s’adoptaran per majoria simple dels assistents a la reunié.

En especial, amb caracter enunciatiu, el Comité Delegat tindra les seglents funcions:

a) Estudiar i preparar els temes que s’hagin de sotmetre a la Junta Directiva.

b) Prendre decisions sobre aquelles quiestions que li hagi encomanat expressament la Junta
Directiva, amb obligacié de donar-ne compte de les decisions adoptades, a la primera reunio
d'aquesta.



¢) Adoptar provisionalment qualsevol decisié de competéncia de la Junta Directiva, quan per la
seva urgeéncia no fos possible esperar a la primera reunié convocada, amb

I'obligacié de donar-ne compte a la sessié immediata i obtenir-ne la ratificacio.

La durada del Comité Delegat no sobrepassara mai el termini del mandat de la Junta Directiva
de la qual hagi rebut les facultats delegades.

CAPITOL IV.- LA COMISSIO ECONOMICA

Article 32.- Comissié Economica

La Junta Directiva constituira la Comissié Economica conformada pels membres del Comite
Delegat reunit amb caracter economic, amb la incorporacié de l'interventor.

Aquesta Comissié es reunira, almenys, un cop al trimestre. A les seves reunions hi assistira,
amb veu pero sense vot, el director general.

CAPITOL V- EL PRESIDENT

Article 33.- Atribucions del president

Correspondran al president les seguents funcions:

a) Representar legalment i oficial I'entitat en les relacions d’aquesta amb tercers.

b) Ordenar les convocatories de les reunions de la Junta de Representants i de la Junta
Directiva i fixar-ne I'ordre del dia.

¢) Presidir la Junta Directiva, el Comité Delegat, les reunions de la Junta de Representants i
totes les comissions a que assisteixi, dirigint-ne les deliberacions.

d) Emetre un vot de qualitat en els casos d’empat.

e) Autoritzar amb la seva firma I'execucio i compliment dels acords de I'entitat i ordenar els
pagaments.

f) Autoritzar amb el seu vist-i-plau les actes de les reunions de la Junta de Representants, de la
Junta Directiva, del Comité Delegat i tots els comptes que rendeixi la Junta Directiva, les
certificacions i informes expedits per aquesta, aixi com tots els documents que calgui estendre.
g) Portar la firma social en els actes, escriptures, contractes i documents que fos necessari i
congruent amb les facultats que es confereixen en aquest article.

h) Proposar els membres que composaran la Junta Directiva.

i) Nomenar o proposar els representants que hagin de cobrir les vacants de la Junta Directiva.

j) Les atribucions restants propies del carrec i aquelles per a les quals deleguin la Junta de
Representants o la Junta Directiva.

Article 34.- Atribucions del vicepresident

Correspon al vicepresident substituir el president en les funcions que li hagi delegat.

Tindra les funcions representatives que li assigni el president amb caracter permanent o
circumstancial, i substituira el president en cas d’abséncia, malaltia o incapacitat d’aquest, o en
altres suposits en qué no pugui exercir les seves funcions, o si esta vacant el carrec.

En cas que el president li assigni I'exercici de funcions representatives amb caracter
permanent, caldra notificar-ho a la Junta Directiva.

En cas d'impossibilitat eventual d’actuacié del vicepresident, desenvolupara aquest carrec el
vocal de més edat de la Junta Directiva. Si la impossibilitat es preveu permanent es nomenara
un substitut.

En qualsevol cas, un vicepresident actuara com a president del Comité Permanent de
Comissions Tecniques i d’Activitats.

CAPITOL VI.- DELS ALTRES CARRECS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Article 35.- Atribucions del secretari

Correspon al secretari:

a) Convocar les reunions de la Junta de Representants, de la Junta Directives i del Comité
Delegat, segons ordres del president, i col-laborar amb ell en el desenvolupament d’aquestes
reunions.
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b) Redactar les actes de les reunions; redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar i, en
general, tots els documents que es presentin en I'exercici de les seves funcions propies.

c¢) Dur el llibre d’'associats, amb els requisits legals.

d) Custodiar tota la documentacié de Secretaria.

e) Redactar la memoria anual.

f) Donar curs, en el terme més breu possible, a les instancies que es presentin.

g) Les restants atribucions inherents al carrec i, de manera concreta, vetllar pel compliment de
les disposicions vigents en matéria d’associacions.

Durant les seves abséncies, sera substituit per un vocal nomenat a aquest efecte per la Junta
Directiva, i a manca d’acord, pel membre de menys edat de la Junta Directiva.

Article 36.- Atribucions de I'interventor

L’interventor tindra al seu carrec el control dels fons socials i autoritzara amb la seva firma els
pressupostos, liquidacions i documents comptables de I'’Associacio.

Li correspon:

a) Formalitzar la documentacié de caire economic, balang, comptes d’'ingressos i despeses i
pressupost, que ha de presentar la Junta Directiva a la Junta de Representants.

b) Tenir cura de la recaptacié de les quotes i els drets que hauran de satisfer els associats,
signar-ne els rebuts aixi com altres documents i la tresoreria i restants ingressos que
corresponguin a I’Associacio.

¢) Tenir cura que sota la seva inspeccio es dugui el llibre de caixa i els llibres que I’Associacié
cregui convenients pel bon ordre de la tresoreria.

d) Practicar trimestralment un arqueig de caixa i comprovacié dels comptes bancaris.

e) Pagar les factures i quantitats que corresponguin a I’Associacié amb I'aprovacio de la Junta
Directiva i del president.

Article 37.- Atribucions del delegat de Serveis

Correspon al delegat de Serveis coordinar, supervisar i impulsar els serveis de tot tipus que
dona I'Associacio; rebre les propostes de nous serveis i, si escau, tramitar-les a la Junta
Directiva; i proposar a aquesta Junta la politica d’orientacié i contingut que han de tenir els
serveis.

Article 38.- Funcié i competéncies dels vocals

Els vocals exerciran la comesa que els assigni la Junta Directiva o el president.

Cadascun dels components de la Junta Directiva tindra les obligacions propies del seu carrec,
com també les que neixin de les delegacions, ponéncies o comissions que la Junta Directiva
els encomani.

Article 39.- Instruments de cooperacio i participacio.

Les comissions delegades, ponéncies, comissions tecniques i d’activitats, com a mecanismes
naturals de participacid de les persones associades, es regularan en disposicions especifiques
aprovades per la Junta de Representants.

Article 40.- Sindicatura

Dins I'Associacié es podra constituir una Sindicatura de la persona associada, que, d'acord
amb la normativa que aprovi la Junta de Representants en desenvolupament d’aquesta figura,
assumira les funcions d’estudiar i canalitzar les queixes que formulin les persones associades.

Article 41.- Consell Consultiu

Dins I'Associacié es podra constituir un Consell Consultiu amb funcions de deliberacié dels
punts que li proposi el president o d'altres que els seus membres considerin convenients; de
proposicié de solucions al temes plantejats; de proposicio de linies d’actuacio; de representacio
de I'Associacio en organismes i institucions quan aixi s’acordi i, en general, de col-laboracié
amb el president per a la millor consecuci6 del fins fundacionals. A les seves reunions hi ha
d’assistir sempre el president de I'’Associacio.

Seran membres nats d’aquest Consell Consultiu els anteriors presidents de I'Associacid. El
president, i pel termini del seu mandat, podra convidar a formar-ne part a altres persones com
associats en qui concorri la condicié6 d’haver estat anteriors degans del Col-legi Oficial
d’Enginyers Industrials de Catalunya, anteriors presidents de demarcacions i de la Delegacié
del Vallés de I'Associacio i altres presidents d’Associacions relacionades amb I'enginyeria,
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socis d’honor i, en general, persones de reconegut prestigi que puguin col-laborar amb els fins
de 'Associacio.

El Consell Consultiu designara entre els seus membres una persona a qui correspondra
informar amb caracter preceptiu perd no vinculant de questions relacionades amb la
deontologia professional dels associats, i que exercira aquesta sindicatura en els termes que
resultin del reglament deontologic que s’aprovi.

Els membres del Consell Consultiu no podran formar part de la Junta de Representants.

TITOL 4.- DE LES ELECCIONS DE REPRESENTANTS

Article 42.- Forma d’elecci6 dels representants

L’elecciod dels cent representants a que es refereix I'article 13 dels presents Estatuts s’efectuara
mitjancant sufragi lliure, directe, igual i secret entre els associats amb dret a vot.

So6n electors tots els socis numeraris que figurin en el cens electoral i que a la data de la
convocatoria 0 de les eleccions no estiguin sotmesos a circumstancies de suspensio,
prohibici6, incapacitat o inhabilitacio.

Son elegibles tots els socis numeraris que en el moment de la convocatoria de les eleccions
tinguin una antiguitat en aquesta categoria d’'un minim d'un any i no tinguin suspesa la condici6
de soci en el moment de la convocatoria o en el temps de presentacio de les candidatures, que
no es trobin afectats per cap prohibicié o incapacitat legal o estatutaria, i que no estiguin
inhabilitats per senténcia o resolucié administrativa ferma per I'exercici de la professié o per
ocupar carrecs publics.

Les candidatures han de ser tancades i completes. Han d’incloure obligatériament la totalitat
dels cent representants, encapcalades pel candidat a president, i hauran d’explicitar les
persones que es postulen als carrecs de vicepresident, interventor, secretari i delegat de
Serveis de I'Associacié. Poden comptar, a més, amb un maxim de vint-i-cinc possibles
substituts, preferentment en la mateixa proporcid establerta per a les circumscripcions
territorials.

Fixat d’antuvi el nombre de representants que corresponen a cada demarcacio, després del
candidat a president, les candidatures hauran de distribuir els noranta-nou candidats restants
per demarcacions amb cinc grups segons el segtent ordre alfabétic: Barcelona, Catalunya
Central, Girona, Lleida i Tarragona. Dins el grup de la Demarcacié de la Regié Metropolitana de
Barcelona s'indicaran expressament els candidats per la Delegaci6 del Vallés. Els candidats de
cada grup hauran de ser persones adscrites a la corresponent demarcacié o delegaci6 i
I'encapcalara el candidat a president de demarcaci6 o delegacio.

Es proclamara com a president electe de I'Associacié el cap de la candidatura que hagi
obtingut el major nombre de vots. En els casos d'empat, si el cap de llista d’ambdues
candidatures hagués ocupat carrec en alguna Junta Directiva anterior, proclamara electe la
candidatura que tingui en el cap de llista la persona que hagi ostentat el carrec de més rang; en
altre cas es proclamara el candidat més antic a I’Associacid, i si fossin de la mateixa antiguitat,
el de més edat.

Es proclamara com a presidents electes de les demarcacions i delegacio les persones que
encapcalin la candidatura més votada en la circumscripcio territorial corresponent

La resta de noranta-nou representants electes es proclamara en funcié dels resultats del
recompte de candidatures per a cada circumscripcié territorial i d’acord al que preveu l'article
163 de la Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, del Régim Electoral General. No es tindran en
compte les candidatures que obtinguin menys d’'un 5% dels vots validament emesos.

Quan per aplicacié de la Llei d’Hondt coincideixin dos representants de diferents candidatures
ho sera al que pertanyi a la llista que hagi obtingut més vots. Si hi ha dues candidatures amb
igual nombre de vots, el primer empat es resoldra per sorteig i els successius de forma
alternativa.

Un Reglament, aprovat per la Junta de Representants, desenvolupara el procediment de
votacio per a I'eleccid prevista en aquest article.

Article 43.- Cooptacio de representants

Els representants restants, fins a un maxim de vint, dels cent vint que formen com a maxim la
Junta de Representants, seran cooptats per la Junta Directiva que resulti de les eleccions
efectuades, amb preferéncia de socis numeraris representants d’entitats que ostentin vinculacié
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0 col-laborin amb I'Associacid. Aquest organ, a la primera reunié que celebri després de la
reunié on els representants prenguin possessié del carrec, efectuara el nomenament d’aquests
representants, la qual cosa, prévia acceptacié del carrec, es comunicara expressament a la
resta de membres de la Junta de Representants per a la seva ratificacié en la primera reunié
gue es celebri i als associats en general.

Quan la Junta Directiva consideri convenient donar entrada a altres tipus d'associats per
millorar la pluralitat de la Junta de Representants, podra cooptar com a representants socis de
grau, fins a un maxim de cinc.

Article 44.- Mandat

La durada del mandat dels representants sera de quatre anys i es renovaran en la seva
totalitat. En cas que un representant cessi per qualsevol motiu abans de finalitzar el seu
mandat, la vacant la cobrira un substitut de la mateixa candidatura i, en el seu defecte, la Junta
Directiva procedira a cooptar un soci elegible.

TITOL 5- DEL REGIM DOCUMENTAL | ECONOMIC

Article 45.- Els documents

Integren el regim documental i comptable de I'’Associacio:

a) Els llibres d’actes, en els quals cal consignar les reunions de la Junta de Representants, de
la Junta Directiva i, si s’escau, dels altres organs col-legiats de I’Associacio, amb indicacié de la
data, els assistents a les reunions, manifestacidé succinta dels assumptes tractats i els acords
presos. Les actes han de ser subscrites pel president i el secretari de I’Associacié o de I'drgan
col-legiat corresponent.

b) El registre d’associats mitjancant el fitxer adient o I'instrument idoni, on hi ha de constar, com
a minim, el nom, cognoms, domicili i document nacional d’identitat dels associats o document
equivalent en cas de subdit estranger, amb el seu nimero de soci.

c¢) Els llibres de comptabilitat que estableixi la normativa.

d) Tots aquells documents, instruments o llibres auxiliars que es considerin oportuns per a un
millor compliment dels objectius de I'’Associacio.

e) Els llibres que pertanyin a I'’Associacio i donin fe de la seva historia.

L’esmentat regim documental i comptable sera d'aplicacié a les demarcacions de I'’Associacio.

Article 46.- Formulacid i presentaci6 dels comptes anuals

La Junta Directiva ha de presentar a la reunié6 de la Junta de Representants del primer
semestre els seus comptes anuals, que comprenen els documents requerits per la normativa
aplicable.

Els comptes anuals i pressupostos hauran d'elaborar-se d'acord amb el que estableix la
legislacio aplicable a les associacions, i han d’'estar a disposicié dels representants que els
sol-licitin, exclusivament per a la seva consulta, al domicili social de I'’Associacio, un minim de
deu dies naturals abans de I'assenyalat per a la celebraci6 de la Junta.

En el cas d’'un any electoral, els comptes anuals seran presentats per la Junta Directiva sortint i
hauran de ser aprovats, si escau, per la Junta de Representants que cessa en el seu mandat, i
es procedira després d'aquest punt de l'ordre del dia a la presa de possessidé dels nous
representants, nomenament de nou president i eleccié6 de Junta Directiva. Si no hi hagués
quorum de formacié o votacid perqué la Junta de Representants que cessa aprovés els
comptes anuals, la nova Junta de Representants adoptara els acords que corresponguin.

TITOL 6.- DEL DESPLEGAMENT TERRITORIAL DE L’ASSOCIACIO

Article 47.- Les demarcacions i la Delegacio6 del Vallés.

D’acord amb el desenvolupament historic territorial, les demarcacions i delegacions son el
centre de reunio i treball dels/les professionals que hi sén adscrits/es, amb la finalitat d’acostar
serveis de I'Associacid als/les professionals i tractar els assumptes especifics que els/les
afectin.

Existeixen cinc ambits territorials que prendran el nom de Demarcacions:
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- Demarcacio de la Regié Metropolitana de Barcelona, que comprendra las comarques del
Barcelonés, el Baix Llobregat, el Garraf, I'Alt Penedeés, el Vallés Occidental, el Vallés Oriental i
el Maresme.

- Demarcacié de la Regid de la Catalunya Central, que comprendra les comarques de 'Anoia,
el Bages, el Bergueda, el Moianés, Osona, el Solsonés i la Cerdanya.

- Demarcacio de la Regi6 de Girona, que comprendra les comarques de I'Alt Emporda, el Baix
Emporda, el Girones, la Garrotxa, el Pla de I'Estany, la Selva i el Ripolles.

- Demarcaci6 de la Regio de Lleida, que comprendra les comarques de 'Alt Urgell, el Pallars
Sobira, el Pallars Jussa, I'Alta Ribagorca, la Val d’Aran, la Noguera, el Segria, el Pla d'Urgell,
I'Urgell, la Segarra i les Garrigues.

- Demarcaci6 de la Regi6é de Tarragona, que comprendra les comarques del Baix Penedés, el
Tarragones, I'Alt Camp, el Baix Camp, la Conca de Barbera, el Priorat, la Ribera d’Ebre, la
Terra Alta, el Baix Ebre i el Montsia.

La Demarcacié de la Regié6 Metropolitana de Barcelona no comptara amb president ni junta
directiva especifica sind6 que actuaran com a tals el president i la Junta Directiva de
I’Associacio.

Com a complement de la distribucio territorial establerta es reconeix dins el desplegament
territorial de I'’Associacio I'existencia de la Delegacio del Vallés integrada a la Demarcacio de la
Regié Metropolitana de Barcelona, que comprendra les comarques del Valles Occidental i del
Vallés Oriental

Els ambits territorials d’acord amb aquesta distribucié es mantindra en el cas de modificacio de
les comarques indicades Tota modificaci6 de l'organitzacié territorial de I'Associacié sera
competéncia exclusiva de la Junta de Representants i exigira el vot favorable d’assistents que
correspongui a, com a minim, quatre cinquenes parts de la Junta de Representants.

Com a organisme de coordinacio territorial es constitueix una Comissié de Presidents,
constituida pel President de I'Associacid i els presidents de Demarcacions i Delegaci6. Es
reunira cada dos mesos i la convocara el President de I’Associacio, a iniciativa propia o quan
ho sol-licitin com a minim dos dels presidents de Demarcaci6 i/o Delegacio.

Article 48.- Adscripcio ala demarcacio6 i ala delegaci6

El concepte d'adscripcié correspon als associats que tinguin el seu domicili fiscal, lloc de treball
habitual o residéncia en els ambits territorials corresponents. Aquells associats que prefereixin
estar adscrits a la demarcacié o a la delegacié corresponent a la seva residéncia i que no
coincideixi amb la del territori del seu domicili fiscal o lloc de treball habitual, ho podran fer
després de la comunicacio prévia a la demarcacio o a la delegacid, la qual ho notificara a la
Secretaria de I'’Associacio.

Un associat no podra estar adscrit a més d’'una demarcacié o delegacié.

Article 49. - Competencies de la demarcacid i la delegacio

Les demarcacions i la delegacié seran el centre de reunio i treball dels associats adscrits,
prestaran serveis de I'Associaci6, i tractaran els assumptes especifics que els afectin.
Informaran peridodicament i assessoraran la Junta Directiva de I'’Associacio.

Amb caracter enunciatiu, la demarcacié i la delegaci6 podran:

a) Actuar per delegacié, en el seu territori, de I'Associacié d’Enginyers Industrials de Catalunya
davant les autoritats locals i assistir en nom seu als actes oficials pertinents.

b) Traslladar, degudament informades, a la Junta Directiva de I'Associacié, les instancies i
documentacié necessaria dels que desitgin incorporar-se a I’Associacié i resideixin, treballin o
tinguin el domicili social al seu ambit territorial i també informar dels associats que siguin baixa
a la demarcacio.

c) Transmetre a la Junta Directiva de I'’Associacio les inquietuds i propostes dels associats del
seu ambit territorial i fomentar-ne la incorporacio.

d) Promoure en el seu ambit territorial el desenvolupament d’'activitats cientifiques, técniques,
economiques i culturals, relacionades amb la professio i la formacid permanent entre els
associats.

e) Tota demarcacié podra implantar o suprimir serveis corporatius complementaris als
establerts amb caracter general per I'’Associacio.

f) Emetre els informes que li siguin encomanats per la Junta Directiva de I'’Associacio.

g) Proposar el pressupost anual de les seves despeses, en la linia de pressupostos ordinaris
de despeses. Aquests pressupost es sotmetra a la Junta Directiva de I’Associacid.
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h) Proposar i distribuir els pressupostos ordinari i extraordinari que correspongui a la
demarcacio i delegacid, un cop aprovats en Junta de Representants de I’Associacié.

La distribucié de I'extraordinari necessitara el vist-i-plau de l'interventor de I’Associacié.

i) Trametre a la Junta Directiva de I'Associacio la relacié anual de despeses i ingressos feta i
auditada pel secretari-interventor de la demarcacio o delegacio.

j) Redactar la memoria anual que es presentara a la Junta Directiva de I'’Associacié durant la
primera quinzena de novembre.

k) Vetllar pel compliment de les normes d'ética professional entre els associats adscrits a la
seva demarcacid o delegacid, i informar la Junta Directiva de qualsevol transgressio
d'aquestes.

I) Trametre a I'Associacié, durant els primers quinze dies de cada trimestre, un estat de les
activitats de la demarcacié o delegacio durant el trimestre anterior.

Article 50.- La Junta Directiva de la demarcacio i delegacié

Tota demarcaci6 i delegacié comptara amb una Junta Directiva, formada per un president, un
secretari-interventor, i un nombre de vocals no inferior a tres ni superior a set, a criteri del seu
president. A aquests carrecs els sera aplicable, en alld que correspongui, I'establert en relacié
amb el president, el secretari i I'interventor de I'Associacid, i al funcionament de la Junta
Directiva de I'Associacio.

Els presidents de les demarcacions i de la delegacio seran membres nats de la Junta Directiva
de I'Associacio, segons el que estableix l'article 21 d'aquests Estatuts. En cas d'absencia
justificada, el secretari-interventor de la demarcacié o Delegaci6 del Valleés podran substituir el
seu President amb veu i vot a dita Junta Directiva.

Sera president de la demarcacié i delegacié el primer representant electe del grup corresponent
al seu ambit territorial que correspongui a la candidatura que hagi obtingut més vots en la
circumscripcid territorial corresponent.

La resta de membres de la Junta Directiva seran elegits pel president de la demarcacié o
delegacio d’'entre els socis elegibles que hagin format part de la candidatura o candidatures
presentades a les eleccions del seu ambit territorial. La durada dels carrecs sera de quatre
anys i es renovaran d'acord amb el calendari electoral de I'’Associacio.

Tots els membres de la Junta Directiva exerciran el carrec amb caracter no remunerat, encara
gue no oneros i es regiran, en allo que correspongui, per I'establert en els articles 23 a 30 dels
presents Estatuts.

Les Juntes Directives organitzaran el funcionament de la demarcacio i delegacié atenent el
model de funcionament que per a I'’Associacid estableixen aquests Estatuts en alld que els
pugui ésser aplicable. Tanmateix aquestes juntes directives, si ho creuen convenient, podran
convocar en assemblea a tots els socis adscrits a la demarcacio i delegacio.

TITOL 7.- DEL PATRIMONI SOCIAL

Article 51.- Disposici6

L'Associacio d’Enginyers Industrials de Catalunya té plena personalitat juridica propia per
posseir, administrar, adquirir, acceptar, vendre i alienar béns i drets, contreure obligacions, fer
Us d’accions civils i penals i dur a terme tots aquells actes necessaris per a la realitzacio dels
seus fins socials, conforme als presents Estatuts i a les lleis.

La Junta Directiva, a més a més de les competéncies de simple administracié que té atribuides,
podra també vendre, alienar o contreure obligacions que afectin el patrimoni social
genéricament, o gravant en concret els seus béns mobles o immobles, sempre que tals actes
no suposin excedir anualment, d’'un cop o de diversos, la

quantia de cinc-cents mil euros de I'any 2011 o de la quantitat que resulti en cada moment de la
seva revaluacié d’'acord amb I'index de preus al consum (IPC) o el que el pugui substituir
oficialment.

En els altres suposits, la Junta Directiva haura de:

a) Formalitzar per escrit la corresponent proposta, que enviara a cada un dels seus membres.
b) Fer-la figurar a I'ordre del dia de la segiient reunié de la mateixa Junta, en qué haura de ser
deliberada, i sotmetre-la finalment a votacié nominal.

A fi que la proposta sigui presa en consideracié, els vots favorables dels assistents han de ser
com a minim iguals a quatre cinquenes parts del nombre dels components de la Junta
Directiva.
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Quan es tracti del patrimoni adscrit a una demarcacié sera preceptiu l'informe de la junta
directiva de la corresponent demarcacio, el qual podra contemplar la peticié de la paralitzacié
del procés de venda durant un termini de tres anys. En aquest darrer punt, I'informe sera
vinculant. Transcorregut aquest termini, si la Junta Directiva reitera la seva intencié en relaci6 a
aquest patrimoni, caldra un nou informe preceptiu i vinculant de la demarcacié corresponent,
gue la podra paralitzar novament durant tres anys, i aixi successivament.

La proposta que aprovi la Junta Directiva ha de ser sotmesa a I'aprovacié de la Junta de
Representants reunida en forma extraordinaria, convocada a l'efecte, i s’ha d’enviar a cada
representant, junt amb la convocatoria, el text integre de la proposta a deliberar.

Perqueé la proposta sigui aprovada per la Junta de Representants sera indispensable que votin
a favor com a minim dos tercos dels seus membres.

L'acord favorable de la Junta de Representants s’haura de sotmetre a aprovacié per majoria
simple, si escau, d'una Junta General dels electors reunits amb el qudérum d'assisténcia
establert a l'article 12 d’aquests Estatuts.

TITOL 8.- DEL REGIM ECONOMIC DE L’'ENTITAT

Article 52.- Recursos ordinaris i extraordinaris de I'entitat

Constitueixen els béns de I'’Associacié d’Enginyers Industrials de Catalunya els que figuren en
cada moment en el seu inventari, que a la data de I'aprovacié dels presents Estatuts son els
béns aportats pels socis des de la fundacié de I'Associacio.

Constitueixen els recursos economics ordinaris de I'entitat els que a continuacié s’indiquen:

a) Les quotes ordinaries dels socis.

b) Els productes dels béns i drets que corresponguin a I'entitat.

¢) Els beneficis que obtingués per publicacions i prestacio de serveis.

d) Els ingressos que puguin produir-se a través de les comissions técniques i d'activitats, si aixi
s’estableix en llurs reglaments particulars, o els que s’acordin per a un fi determinat.

e) Els que per acord de la Junta de Representants es considerin necessaris.

Constitueixen els recursos extraordinaris de I'entitat, els que a continuacié s'assenyalen:

a) Les subvencions, donatius, etc. que li siguin concedits per la Generalitat, '’Administracid
Central, Autonomica o Local, corporacions oficials, altres entitats i particulars.

b) Els béns mobles i immobles que, per heréncia, donacié o qualsevol altre titol lucratiu entrin a
formar part del patrimoni de I'entitat, I'aprovacié dels quals acordi la Junta Directiva.

c) Les aportacions extraordinaries que per acord de la Junta de Representants es considerin
necessaries.

Article 53.- Fons socials de les demarcacions

El fons social de cada demarcacio s’articulara de forma operativa a partir del resultat comptable
de cada demarcacid, partint del tancament de comptes aprovat en cada exercici per la Junta de
Representants.

La Junta de Representants es reserva la facultat de, en qualsevol moment, reestructurar la
composicié dels fons socials de cada ambit territorial a proposta de la Junta Directiva.

Article 54.- Exercici Economic
L’exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Article 55.- Formulacié de pressupostos i rendiment de comptes

En l'ordre econdomic, l'entitat es regira per uns pressupostos que cada any proposara
I'interventor, sancionara la Junta Directiva i aprovara la Junta de Representants del segon
semestre. El projecte de pressupostos sera a disposicid dels representants a les hores de
Secretaria durant els deu dies naturals anteriors a la celebracié de 'esmentada reunid.

Els pressupostos es dividiran en pressupostos d'ingressos i de despeses i es formularan
d’acord amb la normativa fiscal i pla general comptable que els sigui aplicable.

L’interventor sotmetra a sancié de la Junta Directiva els comptes de I'any anterior que seran
presentats a la reunio de la Junta de Representants del primer semestre, per tal d'aprovar-los.
Per mitja d’'un resum i per notes explicatives, si calgués, s’indicara a la Junta de Representants
la comparacié entre les xifres del pressupost i les dels comptes, amb indicacié de les
diferéncies si hi fossin.
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Els comptes seran a disposicié dels representants durant el mateix temps i en igual forma que
els pressupostos.

Les demarcacions, vetllant pel seu equilibri economic i a fi de poder desenvolupar els serveis
que les siguin propis, presentaran la seva proposta de pressupostos a linterventor de
I’Associacié perque els pugui integrar en els pressupostos generals i es procedeixi d’acord amb
el procediment establert.

El pressupost de I'Associacié contemplara aquelles férmules de finangament que siguin
necessaries per tal de garantir el desplegament territorial i el seu correcte funcionament, aixi
com el de la caixa general, de forma equilibrada i compensada sense contravenir en tot cas el
principi d’ordinalitat que es correspon amb el col-lectiu adscrit a cada ambit territorial

Article 56.- Moviment de fons

Els rebuts, lliurament i tots els documents que tinguin relacié amb el moviment de fons seran
autoritzats pel president amb la presa de ra6 de I'interventor.

Els comptes corrents i diposits de valors que s’obrin en establiments bancaris seran a nom de
I’Associacié d’Enginyers Industrials de Catalunya. En els comptes corrents o llibretes d'estalvis
obertes en establiments de credit o d'estalvi, hi han de figurar les signatures del president,
I'interventor i el secretari, i la Junta Directiva en determinara les formalitats i/o els continguts.
Per poder disposar dels fons n’hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser

la de I'interventor o bé la del president.

Aix0 no obstant, si la Junta Directiva ho considera convenient es podran apoderar terceres
persones per realitzar moviments de fons, en particular al director general de I’Associacio.
Tanmateix es podra delegar en el president, secretari-interventor de les Demarcacions I'exercici
d'aquestes funcions.

TITOL 9.- DE LES RELACIONS AMB ALTRES ENTITATS

Article 57.- Relacions amb altres entitats
L’Associacio d’Enginyers Industrials de Catalunya podra integrar-se, federar-se o associar-se,
prévia aprovacié de la Junta de Representants a proposta de la Junta Directiva, amb altres
entitats que tinguin el seu mateix d'interes.

TITOL 10.- DE LES MODIFICACIONS | DISSOLUCIO DE L’ENTITAT

Article 58.- Dissoluci6 de I’Associacio

L’Associacio es dissoldra:

a) Per acord de la Junta de Representants en una reunié convocada a tal efecte, sempre que
els vots favorables a la dissolucié siguin, com a minim, de les dues terceres parts de la Junta
de Representants i aquest acord sigui aprovat posteriorment per majoria simple en una Junta
General de tots els electors reunits amb el quorum d'assisténcia establert a I'article 12
d'aquests Estatuts.

b) Per altres causes previstes per les disposicions legals que li siguin d’aplicacio.

Article 59- Liquidacié del patrimoni de I’Associacié

Acordada la dissolucié es procedira a la liquidacio del patrimoni de I'Associacid per una
comissi6 integrada pel president, l'interventor i cinc representants designats per la mateixa
Junta de Representants i que es constituiran en Junta Liquidadora a fi que procedeixin a
I'inventari i valoracié dels béns de I'entitat, a prendre les mesures oportunes i a I'extincié i la
liquidacié de qualsevol operacio pendent.

Els membres de [I'Associacié6 estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament.

L'extincié de I'Associacio determina la destinacid dels béns sobrants o la destinacié del
patrimoni romanent que resulti de la liquidacié a una altra entitat sense finalitat lucrativa que
tingui finalitats analogues, sempre i quan sigui considerada com entitat beneficiaria del
mecenatge als efectes previstos a la Llei 49/2002 o normativa que la substitueixi, 0 a una
entitat publica de naturalesa no fundacional que persegueixi fins d’interés general similars.
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L'eleccio l'efectuara I'Assemblea General quan acordi la dissolucié, amb preferéncia d’'una
entitat que tingui el domicili al mateix municipi 0, si no n’hi ha, en I'ambit territorial més proper.
Les funcions de liquidacio i d’execucié dels acords a qué fan referencia els apartats anteriors
d'aquest mateix article, s6n competencia de la Junta Directiva si la Junta de Representants no
confereix aguesta missio a una comissioé liquidadora especialment designada a aquest efecte.

Article 60.- Modificacions dels Estatuts

Per modificar els presents Estatuts caldra I'aprovacié de la Junta de Representants en una
reunio extraordinaria convocada a tal efecte i que votin a favor les dues terceres parts, com a
minim, de la Junta de Representants, excepte per a esmenes del text estatutari que afectin a
guestions gramaticals, sintaxi, estil o incorrecta enunciacié de la norma a fi i efecte d’'una més
clara exposicid de la mateixa i que eviti en el possible una interpretaci6 fora de la seu
associativa.

L'acord de la Junta de Representants caldra que sigui aprovat per majoria simple dels electors
reunits en una Junta General amb el quorum d'assisténcia establert a l'article 12 d’aquests
Estatuts.

La iniciativa de la modificacié la prendra la Junta Directiva o una fraccid de la Junta de
Representants que en representi com a minim la quarta part.

Article 61- Fusio, escissid i transformaci6

La fusid, I'escissi6 i la transformacié de I’Associacié se subjecta als requisits i als procediments
que estableixi la normativa aplicable, i que en el moment actual sén els articles 314.1 a 314.3
del Codi Civil de Catalunya.

L’Associacio només es pot transformar en una altra persona juridica no lucrativa.

L'acord caldra que sigui aprovat per majoria simple dels electors reunits en una Junta General
amb el quorum d’assisténcia establert a 'article 12 d’aquests Estatuts.

Nova Disposicié Transitoria

Fins a l'aprovacié d'una nova normativa de comissions, s’aplicaran els articles 39 i 40 en la
seva redacci6 original

Nova Disposicid Final

Les referéncies masculines a carrecs i persones continguts en aquests estatuts responen a
voluntat d’aconseguir un text més llegible i agil i, per tant, s’han d’entendre fetes tan en masculi
com en femeni, ja que no responen a cap voluntat sexista ni discriminatoria.
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